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P\\oq ASOCIACION POPULAR

DE AHORROS ¥ PRESTAMOS

ESTATUTOS SOCIALES
CAPITULO|

DE LA ORGANIZACION

Articulo 1.- Formacion. Los sefiores Gustavo Tavares Espaillat, Felipe Vicini Cabral,
José Ramén Hernandez Lebrén, Enrique Armenteros Rius, Rafael Del Toro Cajarville,
Augusto Savifien Javier, Jaime Esteva Vives, Maximo Pellerano Romano y Cosme
Goémez Patifio, constituyeron en el afio 1962, una Asociacién de Ahorros y Préstamos
para la Vivienda denominada Asociacion Popular de Ahorros y Préstamos. En la
actualidad estas instituciones llevan el nombre de Asociaciones de Ahorros y Préstamos
y se rigen por la Ley No. 5897 de fecha de fecha 14 de mayo de 1962, Ley de
Asociaciones de Ahorros y Préstamos para la Vivienda y su Reglamento de Aplicacién,
la Ley Monetaria y Financiera No.183-02 del 21 de noviembre de 2002, y sus
modificaciones, y por las normas obligatorias dictadas por la Administraciéon Monetaria y
Financiera en desarrollo de las normas legales rectoras del sistema monetario y

financiero. Esta institucion se rige ademas por los presentes estatutos.

Articulo 2.- Denominacién. La Asociacidén se denominara "Asociacidn Popular de
Ahorros y Préstamos”, y para los fines de los presentes estatutos se designara, en lo

adelante, la Asociacidn
Articulo 3.- Objeto. La Asociacién es una persona juridica de derecho privado sin fines
de lucro, de caracter mutualista, destinada a realizar las siguientes operaciones:

a) Recibir depésitos de ahorro y a plazo en moneda nacional,

by Recibir prestamos de instituciones financieras;

Hipotecas

1.+ Ayuntamiento del Distrito Nacional |
y Conservaduria de

Dirszcn de Registro Civil

Q I:) Canceder préstamos en moneda nacional, con garantia hipotecaria, destinados
g 1 a la construccion, adquisicién y remodelacién de viviendas familiares vy
§ : , refinanciamientos de deudas hipotecarias, asi como conceder préstamos a otros
o -
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sectores de la economia nacional con o sin garantia real y lineas de crédito,
conforme lo determine reglamentariamente la Junta Menetaria;

d) Emitir titulos-valores;

e) Descontar letras de cambio, libranzas, pagarés y otros documentos comerciales
que represente medios de pago;

fy)  Adquirir, ceder o transferir efectos de comercio, titulos-valores y otros
instrumentos representativos de obligaciones, asi como celebrar contratos de

retroventa sobre los mismos;

g) Emitir tarjetas de crédito, débito y cargo conforme a las disposiciones legales

gue rijan en la materia;
h) Efectuar cobranzas, pagos y transferencias de fondos;

i)  Aceptar letras giradas a plazo que provengan de operaciones de comercio de

bienes o servicios en moneda nacional,
)i Realizar contratos de derivados en cualquier modalidad, en moneda nacional,
k) Servir de agente financiero de terceros;
) Recibir valores y efectos en custodia y ofrecer el servicio de cajas de seguridad;

m) Realizar operaciones de arrendamiento financiero, descuento de facturas,

administracion de cajeros automaticos;

n) Asumir obligaciones pecuniarias, otorgar avales y fianzas en garantia del
cumplimiento de obligaciones determinadas de sus clientes, en moneda

nacional;
0) Proveer servicios de asesoria a proyectos de inversion;

p) Otorgar asistencia técnica para estudios de factibilidad

administrativa, y de organizacion y administracion de empresas;

q) Realizar operaciones de compra-venta de divisas;
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r)  Contraer obligaciones en el exterior y conceder prestamos

extranjera, previa autorizacion de la Junta Monetaria;

s}  Asegurar los préstamos hipotecarios a la vivienda con el Seguro de Fom 03!
Hipotecas Aseguradas (FHA) que expide el Banco Nacional de Fomento de la
Vivienda y la Construccion (BNV) o una compariia subsidiaria creada para tales

fines, conforme lo determine reglamentariamente la Junta Monetaria;

t)  Servir como originador o titularizador de carteras de tarjetas de crédito y

préstamos hipotecarios en proceso de titularizacion;

u) Fungir como administrador de cartera titularizada por cuenta de emisores de

titulos de origen nacional,

v)  Fungir como Fiduciario, fideicomitente, beneficiario y/o fideicomisario, de todo
tipo de fideicomisos y realizar todas las operaciones inherentes al fideicomiso,
al tenor de las disposiciones de la Ley 189-11, sobre Desarrollo de Mercado

Hipotecario y Fideicomiso y su reglamentacién complementaria;

w) Ofrecer servicio de agente de garantias de conformidad con lo establecido al
tenor de las disposiciones de la Ley 189-11, sobre Desarrollo de Mercado
Hipotecario y Fideicomiso y su Reglamentacién complementaria y posteriores

modificaciones;

x) Realizar otras operaciones y servicios que demanden las nuevas practicas

bancarias, previa autorizaciéon de la Junta Monetaria.

Articulo 4.- Domicilio y ambito territorial. La Asociacion tendra su domicilio en la

1 00vVHLSIOFY CLN3WN30d

-—-iudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, en el o los lugares

qu determine su Junta de Directores. Podra abrir sucursales en cualquier ciudad del
;ﬁils o del extranjero, con la autorizacion previa de la Superintendencia de Bancos. La
:omacmn realizara sus operaciones en la fotalidad del territorio nacional, en la forma y
hd:mones establecidas por sus drganos de gobierno y en sujecidon a las normas

D Rl _rj
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entes en la materia.
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Articulo 5.- Personalidad juridica. La Asociaciin posee personalidad juridica y plena
capacidad para el desarrollo y cumplimiento de sus fines y operaciones en la forma y
terminos permmitkios v establacidos por las normas viganles en a3 matena.

Articulo 6.- Duracion. La Asociacion tendra una duracidn indefinida

CAPITULO I
DE LOS ASOCIADOS

Articulo 7.- Asociados. Se considerardn Asociados lodas aguellas parsonas que abran
en la Aspciacidn una cuenta o depdsio de ahomos, previo cumplimiento de las
formalidades siguientes

)  Ser mayor de dieciocho (18) afios de adad;

i) Hacer en la Asociacion un deposilo de ahorro inicial de por o menos cien pesos
dominicancs (RD$100.00), que serd reaizado juntamente con la entrega de la
tareta de firma del depositante

Articulo 7.1.- Atribuciones y derechos. Los Asoclados tendran las siguenies
atribuciones y derechos

I} Intervenir en las decisiones gque adopte la Asociacion, a través de la Asamblea
General de Asociados,

i} Elegir y ser elegido como miembro de la Junta de Direclores;

i) Obtensr créditos ¥y senvicios linanceros de cualquier naturaleza de los ofrecidos

) Acceder de manefa permanente y mediante los mecanismos gue la
establezea a la informacion nacesara para el ejercicio de sus derachos
cumplimiento de sus deberas, en espacial, y de manera precsa, agualla re
a las Asambleas de Asociados,

Estalutos Socislas APAP = ModiNoac|ar Arte. 3, 12.2, 27, §1, 57, 548, 59, 64
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v) A ser tratado de manera igualitaria con todo Asociado en cuanto a

sus derechos y prerrogativas;

vi) Retirar el valor de sus ahorros, parcial o totalmente, conforme establezcan las

normas del sistema; v,

vii) A cesar en su calidad de Asociado previo el cumplimiento de las formalidades
establecidas en los presentes estatutos. La Junta de Directores se reserva el
derecho de cancelar o cerrar cualquier cuenta de ahorro y, por tanto, despojar
de la condicion de Asociado a toda persona, cuando a su entero juicio Io
considere procedente, siempre y cuando estas razones no vulneren el derecho
a laigualdad y a la no discriminacién establecida como derechos fundamentales
del ciudadano. En caso de separacién de la condicion de Asociado, tal accién ¢

decision sera comunicada al mismo con la devolucién del importe del ahorro.

Articulo 7.2.- Deberes. Los Asociados tendran los siguientes deberes:

iy  Cumplir en todo momento con las obligaciones puestas a su cargo tanto por los
presentes estatutos como por las normas y acuerdos suscritos. Esta condicidn
es igualmente exigible respecto de cualquier obligacion o compromiso que el

Asociado, en dicha condicion o como usuario de la entidad, asuma;

i)  Cumplir, como ciudadano, en todo momento, con las leyes y normas—

establecidas por los poderes publicos correspondientes;
i} Llevar a cabo las funciones que ponga a su cargo la Junta de Directares; y, !

iv) Mantener en la Asociacion, mediante depbsito de ahorre, un minimo de cie

pesos dominicanos (RD$100.00).

Articulo 8.- Oficina de Atencion al Asociado. La Asociacién contara con una Oﬂcfna

oavyLSIOTH OLNINND0A

de Afencion al Asociado la cual se encargard de atender los requerimientos de los
Asociados, en especifico, aquellos relacionados con el acceso a la informacion y el
reconocimiento de sus derechos. Todo lo anterior se hara de acuerdo a las disposiciones

de los presentes estatutos y las normas internas de la Asociacion. En particular, la Oficina
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de Atencion al Asociado servira como instancia de entendimiento voluntario entre los
Asociados y los distintos drganos de la Asociacion para subsanar cualquier tipo de
reclamacién o conflicto surgido entre éstos y los Asociados. La Junta de Directores
deberd adoptar internamente una politica sobre resolucién interna de controversias que
permita el reconocimiento de los derechos de los Asociados sin que éstes tengan que
acudir a érganos jurisdiccionales, pero nunca limitando dicha capacidad. En casos de
conflictos entre Asociados y la Asociacion, cualquier medida de solucién adoptada

debera ser comunicada a la Superintendencia de Bancos.

Articulo 9.- Pérdida de la calidad de Asociado. La calidad de Asociado se pierde por

el surgimiento u ocurrencia de cualquiera de las siguientes circunstancias:

i)  Porrenuncia a la condicién de Asociado, la cual debe sercomunicada a la Junta
de Directores. Por renuncia también se entendera la cancelacién total de la
cuenta de ahorros abierta en la Asociacidn o que la misma se encuentre por
debajo del monto minimo exigido;

i)  Por separacion de la Asociacién, que podra ser pronunciada por la Junta de
Directores en caso de falta muy grave, suficientemente comprobada. Se
considerara falta muy grave toda violacion a las disposiciones legales, las
expresamente establecidas como tales por los presentes estatutos y aquellas
que asi se determinen en el Reglamento Interno de la Junta de Directores y el

Reglamento de Etica y Conducta de la Asociacion. Necesariamente, para su

aplicacion, las faltas muy graves deberan estar previamente tipificadas.

Articulo 9.1.- En todos estos casos la Asociacidon cancelara la cuenta correspondiente,

realizando la liquidacion mediante devolucion del saldo acreedor al depositante

. - .y . r £ . _Q’ = .
asociado. Para tales efectos, la Asociacion notificara al depositante asocigdos su b
Ny : . : : L “ o3 <
obligacién de retirar dicho saldo, y si no lo retirase, la Asociacion lo mantendrg£émo &
4 =] g Y2
depdsito a la orden del socio cesante, sin que tal depdsito confiera a este dergch D%’ g
s 0T3a
beneficio alguno, salvo el de retirarlo. 5 § 5= | E
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CAPITULO 1l

DEL CAPITAL

Articulo 10.- Capital. El capital de la Asociacién estard constituido por las sumas de
dinero que la misma reciba a titulo de depdsitos de ahorros de los Asociados, el cual no

podré ser inferior al capital minimao exigido por la ley.

CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, DIRECCION Y ADMINISTRACION
SECCIONI
De la Asamblea de Asociados
Articulo 11.- Asamblea de Asociados. La Asamblea de Asociados es el érgano de

gobierno de la Asaciacidn, la cual se compone por todos y cada uno de los Asociados

que conforman la Asociacién.

Articulo 12.- Clasificacidon. Las Asambleas de Asociados se dividen en Ordinarias y

Extraordinarias.

Articulo 12.1. Las Asambleas Ordinarias son aquellas ceiebradas para conocer los

asuntos de gestidn y administracion de la Asociacion.

Articulo 12.2. Las Asambleas Extraordinarias son aquellas que se celebran paraT— ..

conocer de los aspectos establecidos en el Atticulo 31 de los presenies estatutos.

Articulo 13.- Toma de decisiones y efecto de las mismas. Las Asamble

regularmente constituidas representan la universalidad de los Asociados. Sus decisi

193 03NNJ0A

n
son obligatorias para todos, incluyendo aquellos ausentes y los disidentes.TL

decisiones de las asambleas ordinarias se tomaran por los votos de la mayoria sir!ng
de los Asociados presentes o debidamente representados y, las de las asambleas—
extraordinarias, por los votos de al menos las dos terceras partes (2/3) de los Asociados

presentes o debidamente representados.
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Articulo 14.- Condiciones para el ejercicio del derecho de asistencia y voto. Solo
tendrédn derecho de asistir y votar a las Asambleas Generales de Asociados, los
Asociados que hayan mantenido depositada en la Asociacién una suma no menor de
cien pesos dominicanos (RD$100.00) o como promedic durante el Ultimo ejercicio.

Articulo 14.1.- Votos. A cada Asociado le correspondera un voto por cada Cien Pesos
(RD$100.00), gue haya mantenido como promedic durante el ultimo ejercicio, nunca
pudiendo tener mas de cincuenta (50) votos, cualquiera que sea el monto de su cuenta

de ahorro.

Articulo 14.2.- Derecho a la representacidn. Todo Asociado podra hacerse
representar en las Asambleas por su cényuge, otro Asociado o un tercero, para lo cual,
deberd hacer formal delegacidon de dicha potestad, conforme se establece en la
normativa publica y en el Protocolo de la Asamblea de Asociados. Sin perjuicic de lo
anterior, conforme preveé la legislacion especial en materia de Asociaciones de Ahorros
y Préstamos, cuando el mandato haya sido otorgado, de manera individual o conjunta, a
favor de un miembro de la Junta de Directores o de cualquier funcionario de la asociacion,

el mismo se considerara expedido a favor de la Junta de Directores que decidird, por

mayoria, en nombre del asociado.

Articulo 14.3.- Poderes de representacion. Los poderes de representacion deberan
indicar los nombres, las demas generales, los documentos legales de identidad y el
domicilio del Asociado y del mandatario. Estos poderes seran indelegables salvo
dislposicién expresa incluida en el mismo y deberan ser archivados en Secretaria. Los

poderes deberan ser depositados en el domicilio social por lo menos un (1) dia ha

NTOREGISTRADG

antes del fijado para la reunidn. S
Articulo 15.- Lugar de las reuniones. Las reuniones tendran lugar en el domicilio dgilg £
T QD
Asociacion o en cualguier otro lugar del pais que se indique en el aviso de convoca %
g w
. ) : 3 S
Articulo 16.- Convocatoria. Las asambleas deberan ser convocadas por la Junta de <
' c

Directores, sin perjuicio de las demas reglas de convocatoria previstas en Jos presentés’. |
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indicados en los presentes estatutos para cada clase de asamblea. Dichos avi
deberan indicar, al menos sumariamente, el objeto de la reunidn y temas a tratar. Los
Comisarios de Cuentas podran convocar las asambleas en las formas y condiciones
previstas en los presentes estatutos y en el Reglamento de Comisarios de Cuentas, de
conformidad con las leyes vigentes. Asimismo, Asociados que individualmente o en
conjunto representen mas del diez por ciento (10%) el capital financiero de la entidad
tendra derecho, por su intermedio o el de los Comisarios de Cuentas, a convocar la
asamblea general de asociados para el conocimiento de asuntos de interés de los
Asociados, siempre dentro del marco de las respectivas competencias. En caso de que
se impida el gjercicio de tal derecho, los Asociados con interés en la convocatoria podran

acudir a la Superintendencia de Valores con fal reclamo.

Articulo 16.1. Las convocatorias deberan contener, al menos, las siguientes
enunciaciones: i) denominacién social, seguida de sus siglas,; i) domicilio social; iii)
numero de matriculacién en el Registro Nacional de Contribuyentes; iv) el dia, hora y
lugar de la asamblea; v) caracter de la asamblea; vi) orden del dia; vii) lugar del deposito

de los poderes de representacién; y, viii) firmas de las personas convocantes.

Articulo 16.2. En la convocatoria de la asamblea general extraordinaria llamada a

modificar los estatutos sociales, se expresara con la debida claridad, los articulgs >

-----

)
hayan de modificarse y deberdn estar a disposicion de todos los Asociados desd ec@:li

B
de la convocatoria de la Asamblea que vaya a conocer de la modificacién. En la 1 i y §§§
se hara constar el derecho de cada Asociado de examinar en el domicilio social-;o @1 Ié—f%’eg §
lugar donde vaya a realizarse la asamblea, el texto integro de la modificacién prép@s agé’ag §f
y el _derecho de pedir la entrega o el envio gratuito via correo electrénico deif dgh S gé‘ n_??'
dopumentos. 3 92‘
Articulo 17.- Orden del dia. El orden del dia para las asambleas generales sera
redactado por quienes realicen la convocatoria y sera incluido en la publicacién de
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convocatoria. La asamblea no podra deliberar sobre una cuestion que no esté inscrita en
el orden del dia.

Articulo 17.1.- Inciusiones. Sera nula toda deliberacion adoptada sobre un asunto no
comprendido en el orden dei dia, a menos que todos los Asociados lo convengan, con la
condicion de que esas proposiciones hayan sido llevadas al conocimiento de la Junta de
Directores cinco (5) dias antes de la realizacion de |3 asamblea. El orden del dia de la

asamblea no podra ser modificado en las ulteriores convocatorias de la misma.

Articulo 18.- Mesa directiva. Toda Asamblea sera presidida por la mesa directiva. Esta
mesa estard compuesta por el Presidente de fa Junta, asi como por el Vicepresidente, el
Secretario, los demas miembros que conformen la Junta de Directores, el o los

comisarios de cuentas y los escrutadores de votos.

Articulo 19.- Presidencia. La Presidencia de la Asamblea correspondera de pleno
derecho al Presidente de la Junta de Directores. En ¢aso de ausencia o impedimento del
Presidente, la Asamblea sera presidida por el Vicepresidente. A falta de ambos,
mediante votacidn y decision de la mayoria simple de los votos, la propia Asamblea
elegira quien la presidira. En el caso de que la asamblea haya sido convocada por el o

los comisarios de cuentas, ésta estara presidida por agquel o uno de aguellos que la haya

convocado.

Articulo 20.- Secretario. El Secretano de la Junta de Directores ejercera la misma
funcion en las Asambleas Generales. En caso de ausencia o impedimento de éste,_la..

Asamblea elegira su secretario, el cual debera ser elegido dentro de los mfgm})ros

2538

externos independientes de [a Junta de Directores. £ %:5
338
: X232
Articulo 21.- Desarrollo de la reunién y mecanismos de votacion. La direcu‘@rg @é
R E £ & =
debate de los temas de agenda corresponde al Presidente o quien haga sus vecesg squfen

podra fijar un tiempoe maximo para la discusion y deliberacion de log mismos. E’st#chdré

dar por cerradas las discusiones cuando entienda que el tema ha sido lo suﬂmentémeﬂie__

debatido, iniciando el proceso de votacion.
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de Directores, la cual sera registrada en un libro especial, y sera firmada al pie por el
Presidente y el Secretario actuante. Las actas de las Asambleas, tanto las ordinarias

como las extraordinarias seran numeradas de forma secuencial.

Articulo 22.1. Noémina. De cada reunidén se hara redactar una lista 0 némina de
asistencia, que contendra los nombres, las demas generales y los documentos legales
de identidad de los Asociados presentes o representados, si fueren personas fisicas; asi
como de los mandatarios de éstos ultimos, y el nimerc de votos que respectivamente
les correspondan conforme sus depésitos, al igual que las fechas de los poderes de los
mandatarios. Esta lista debera ser firmada por todos los Asociados presentes o por sus
representantes, haciendo constar si alguno no quiere o pueda hacerla, y se le anexaran
tos poderes otorgados por los Asociados para su representacion. Ademas, firmaran los

miembros de la mesa directiva.

Articulo 23.- Quérum. En las asambleas ordinarias o extraordinarias habra qudrum
valido con la asistencia de Asociados, presentes o representados, que representen, al
menaos, la mitad (1/2) de los depdsitos acreditados en cuentas individuales. En caso de
que en la primera convocateria no se alcanzare dicho quérum, en la segunda
convocatoria se sesionard validamente con los presenies o representados en esa

reunidn, siempre y cuando se conozcan unicamente los temas que figuraron en la

agenda de la primera convocatoria.
ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS

ra

=2

Articulo 24.- Convocatoria. Las Asambleas Generales Ordinarias de Asociadci
€

3

convocadas can acho (8} dias francos de anticipacion, mediante un aviso publi

cavuBiof onannooa

la forma en que se indica en el Articulo 16 de los presentes estatutos.
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Articulo 25.- Fecha de la reunion. La Asamblea General Ordinaria anual de Asociados

se reunira en los primeros cuatro (4) meses del ano que siga al ejercicio de la Asociacidn,
en el dia, hora y lugar indicado en el avisc de convocatoria.

Articulo 25.1.- Periodo del ejercicio. El periodo del gjercicio social comenzara el uno
(1) de enero y terminara el treinta y uno (31) de diciembre de cada afio.

Articulo 26.- Informacidn a los Asociados. La Junta de Directores pondra a
disposicion de los Asociados, en el domicilio de la Asociacion, a partir del momento

mismao de la publicacion de la convocatoria de la Asamblea General Ordinaria Anual,
copia de los siguientes documentos:

i) Estados financieros auditados;

ii} Informes de gestidon de la Junta de Directores y del o de los Comisarios de
Cuentas que seran sometidos;

iy  Los proyectos de resoluciones gue se someteran a la asamblea,

iv)  El monto global exacto de las remuneraciones pagadas a los administradores

en el ejercicio anterior, certificadas por el 0 los Comisarios de Cuentas;
V) Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio anterior; vy,

viy  Aquelios documentos que respaldan los temas a tratar en el Orden del Dia, asi

como cualquier documento o informacidon que considere relevante para los
mismos sobre la Asociacidn.

et

Articulo 27.- Atribuciones. Sera atribucion de la Asamblea General Ordinarla?:
Asociados conocer el informe de la Junta de Directores y de los comisarios de cuéw

sobre el balance general y de las cuentas de ganancias y pérdidas, y, en consecue
ésta tendra la potestad de:

o

y Conservaduria de

irascien dmﬂ

e
2
[~
D
E-
9
=

» uenw
.
Taw e

i}  Deliberar y estatuir sobre los objetivos anuales de la Asociacién, [0s factorefb%

riesgo material, la estructura y politicas de gobierno corporativo y las cuehtas:”
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anuales, después de oide el informe de los comisarios de cuenta

medidas que juzguen oportunas,

Elegir y destituir, cuando proceda de conformidad a las reglas previstas al
respecto, al Presidente, al Vicepresidente y al Secretario y demas miembros de

fa Junta de Directores, los cuales seran vocales;

Fijar la remuneracion de los miembros de la Junta de Directores y los comisarios
de cuentas, observando los procedimientos establecidos en los presentes

estatutos y conforme a las reglas y disposiciones legales vigentes,;
Resolver sobre la aplicaciéon de los resultados del ejercicio social;A
Elegir el ¢ los comisarios de cuentas.

Conocer el Informe de la Junta de Directores respecto de la Gestidn Integral de

Riesgos; v,

Las demas funciones que le sean atribuidas por la legislacién y regulaciones

vigenies.

Articulo 28.- Reglas para el nombramiento de los miembros de fa Junta. Para el

nombramiento de los miembros de la Junta de Directores se debera cumplir, al menos,

con o siguiente:

)

Los miembros de la Junta de Directores con categoria de internos o ejecutivas
no deberan intervenir en el procedimiento de seleccion y propuesta de és
miembros de la Junta de Directores a la Asamblea. De manera parﬂculdr, ge
debera impedir las designaciones personales por parte del Presidente deza
Junta; y, %
>

El Comité de Nombramientos y Remuneraciones debera rendir un informe pre¥

sobre la elegibilidad de los candidatos, tanto para el nombramiento de nuevos

miembros como para la reeleccion de los miembros en gjercicio.
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Articulo 28.- Procedimiento de eleccidn. Para el nombramiento de los miembros de
la Junia de Directores 2sta solicitara del Comité de Nombrammentos y Remuneraciones,
un informe previo sobre 2 elegibdidad del o de los candidatos propuestos por el
ofgamismo o las personas con calidad para hacerlo. Este Informe analizara el
cumpliimenta de jos requenmientos establec:dos por las normas legales y reglamentarias
aplicables, asl como las disposiciones de los arliculos 35 y 36 de los presentes estatutos
socidles Asimismo, debera analizar el cumplimiento de los requenmientos establecidos
para la categoria de miembros a la cual se postula La Junta de Direclores podrd poner
en conocimiento de fodos los Asociados € informe del Comité de Nombramianto y
Remuneraciones. En el caso de coberhira de vacantes por remocidn, inhablitacién o
c=se de algun membro se seguva el mismo procedimento y podra procederse al
nombramiento provisional de miembros en la forma prevista por el Articulo 37.1 de eslos
eslatutos sociales

ASAMBLEAS GENERALES EXTRAORDINARIAS

Articulo 30.- Convocaloria. La Asamblea General Extraordinaria de Asociados serd
convocada en la forma y en los plazos previsios por los Articulos 18 y 24 de los presentes
estatutos, y sera regida por las reglas generales aplcables a lodas las ssambleas
generales indicadas en al presente Capliulo

Articulo 31.- Atribuciones. La Asamblea General Extracrdinaria tiene las sgulentes
atribuciones

I} De la modificacién de los estatutos sociales de |a Asociacién, 4 EI
i) De latransformacidn, fusidn o escision da la asocacion, ﬂl i

]
i) De ladisolucion v ligudacion de la sociedad, “
w) De la enajenacion lotal dal activo fijo o pasvo.
v] De la emision de valores, e
vi} Cambiar &l nombre de la Asociacion; y.
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social.

Articulo 31.1.- Informacién. La Junta de Directores pondra a disposicion de los
Asociados, en el domicilio de la Asociacion, a partir del momento mismao de la publicacién
de la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria, aguelios documentos que
respaldan los temas a tratar en el Orden del Dia, asf como cualquier documento o

informacién que considere relevante para los mismos sobre la Asociacion.
SECCION I
DE LA JUNTA DE DIRECTORES
Articulo 32.- Naturaleza, tamafio y eleccién. La Asociacidn sera administrada y
dirigida por una Junta de Directores compuesta por no menos de cinco {5) personas

fisicas, ni mas de catorce (14) que podran ser o no depositantes, los cuales seran

elegidos por la Asamblea General Ordinaria Anual.

Articulo 33.- Composicion. Entodo momento la Junta de Directores debera mantener

la siguiente proporcidn en la categoria de miembros que la componen: un (1) miembro

internc o gjecutivo, y al menos un (1) miembro externo independiente por cada dos (2)

miembros de la Junta de Directores.

Articulo 34.- Categoria de miembros. La Junta de Directores estara integrada

BavaLsiozionmnwnooag

menos, por la categoria de miembros que establezcan las disposiciones Iegal?s

reglamentarias vigentes.

Articulo 35.- Requisitos de elegibilidad. Todo miembro de la Junta

Directores debera tener una buena reputacién personal, competencia profesional y la
suficiente experiencia para desempefarse en la Junta, tener una clara comprensién de
su rol en el marco de gobierno corporativo de la Asociacién y desarrollar sus funciones

con imparcialidad y objetividad de criterio y con apego a los principios de buen gobiernc
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corporativo. Para ser electo, todo miembro de la Junta debera reunir las condiciones
siguientes:

iy  Ser persona fisica Asociado 0 no de |la Asociacidn;

iy  Ser mayor de edad y no ser legalmente incapaz; fener experiencia igual o
superior a tres (3) afios en el area financiera, econdémica, legal o empresarial. Al

menos el cuarenta por ciento (40%) de los miembros de la Junta deberan cumplir
con estas condiciones;

i) Disponer del tiempo suficiente para involucrarse activamente en las

responsabilidades y labores de la Junta de Directores; v,

v} No estar afectade por alguna de las incompatibilidades e inhabilidades

establecidas en el Articulo 36 de los presentes estatutos.

Articulo 36.- Incompatibilidades e inhabilidades. No podran ser miembros de la Junta
Directores aquelias personas que:

i)  Se encuentren prestando servicios a la Administracion Monetaria y Financiera;

i) Hayan sido director o0 administrador de una entidad de intermediacion
financiera, nacional o extranjera, durante los ultimos cinco (5) afios anteriores a
la fecha en que a la entidad le haya sido revocada |la autorizacidon para operar
por sancibn o haya incumplido de manera reiterada normas regulatorias y planes
de recuperacidon ¢ haya sido sometida a un procedimiento de disolucidén o

liquidacién forzosa, o declarada en bancarrota, simple o fraudulenta, o incurriera
en un pracedimiento de igual naturaleza;

_E = o]
. . . S 3 .
i)  Formen paite 0 sean designadas como miembro de la Junta de Directore: ; «de é
g£50 B
la Alta Gerencia de otra entidad de intermediacién financiera nacional; |2 E% 3 o
B 2B o2

D o T &
. . . ey - . Cy = 0
iv} Hayan sido sancionadas con decision definitiva por infracciéon muy grave %E}gi e
E RO w
normas vigentes con la separacion del carge e inhabilitacién para desempefiaro? £
LI
AR o
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v) Hayan sido sancionadas con decisidén definitiva por infraccién

reguladoras del mercado de valores;
vi) Hayan sido declaradas insolventes;
vil) Sean menores no emancipados;
viii) Sean legalmente declarados interdictos o incapaces;

ix) Hayan sido, judicialmente 0 administrativamente, declarados de forma definitiva

como inhabiles para el ejercicio de las actividades comerciales;

x) Hayan sido miembro del consejo directivo de una entidad previo a una operacion

de salvamento por parte del Estado;

xi) Hayan sido condenadas por delitos de naturaleza econdmica o por lavado de

activos; vy,

xii) Hayan sido objeto de remocion de sus cargos en la Administracion Monetaria y
Financiera por faltas graves en el ejercicio de sus funciones o que se encuentren
en el plazo o condicion de inhabilitaciéon establecido por la Ley Monetaria y

Financiera.

Articulo 37.- Causas de cese ordinario. Los miembros de la Junta de Directores solo

cesaran en el ejercicio de su cargo ante la ocurrencia de al menos uno de los siguientes

supuestos:

o)

o
i) Por el cumplimiento del plazo para el que fueron designados, sin perjuicioZie
c

posibilidad de reeleccion;

d
d

[ ()
SE09)0!
ep eumpeAasuon) A

[ia10) onsibey ep seoeeiq i
[EUOIEN OLASK] 18D ClapuBUnAYy <55 |

=
m
=
i)  Porrenuncia, la cual debera hacerse de forma escrita y comunicada al :eﬁo
m

i
los miembros de la Junta de Directores, asi como a la Superintend n(g:a
Bancos por intermedio del Presidente, explicando los motivos de dicha dedsig

E

o

liy  Por fallecimiento; ). -

iv) Por ausencia reiterada y sin comunicacién a la Presidencia de la Junta,

explicando las razones de la misma;
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¥) Por pérdida de cualquiera de las condiclones o requisitos de eleglbliidad;

vi) Por el surgimientio de alguna de las causas enumeradas en al Articulo anterior,

¥.

vil] Por decision de la Asamblea General de Asociados ante la ocurrencia de fallas
consideradas muy graves

Articulo 37.1.- Procedimiento de cese ordinario. Los miembros de la Junta cesaran
de manera ordinana en sus cargos por decmion de la Asamblea General Crdinana de
Asociados convocada exiraordinanamente, sempre y cuando sea por una de |as
causales establecidas en los presenles estatulos sociales Sera obligacion del Comité
de Nombramientos y Remuneraciones verificar ei cumplimiento de las causales y rendir
un informe a la Junta de Directores para gue ésla edifique a la Asamblea sobre @
decision a lomar

En casc de gque lo considere, previo Informe del Comité de Nombramientos y
Remuneraciones, la Junia de Directores podra nombrar provisionalmente al o a los
sustitutos del miembro cesado. Elmiembro provisicnal designado debera ser rafificado por
la Asamblea Ordinaria mas proxima que se lleve a cabo y durard e mandato que restaba a
quien sustiluye En cualquer cago, las sustituciones de miembros de la Junia deberén
observar el cumplimento de las reglas cualitativas y cuantitatvas de proporcion
establecidas por @l Reglamento de Goblerno Corporativo

Articulo 37.2.-Causas de cese inmediato. Los membres de la Junta de Di 18,
deberan renunciar o poner su cargo a diaposicion de la Junta de Directores, en los|E
siguientes; 38
i) Para el caso de los membros Intemos o ejecutivos, en caso te chsel @
terminacién por cualquier razdn en el ejrcicio de los cargos que estu
desempefando

i) Cuando haya cometido actos que pueden comptometer @ reputacion de la
Asociacidn, especaimante en los casos previstos en el fiteral 1) del articulo 38
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fidad con. o

LT
MEgo.s

N
lo establecido en el Reglamento para la Eleccion de los miembros de [@Junta

de Directores;

i)  Cuando existan evidencias de que su permanencia en la Junta de Directores
puede afectar negativamente el funcionamiento de la misma o poner en riesgo
los intereses de fa Asociacion, de conformidad con los criterios establecido en

el Reglamento para la Eleccidn de los miembros de |la Junta de Directores; v,
iv) Cuando llegue a la edad maxima para ostentar el cargo de miembro de la Junta

de Directores de la Asociacion, fijada en 80 afios de edad.

Articulo 38.- Deberes de los miembros de la Junta. Constituyen deberes formales de
todos los miembros de la Junta:

i}  Actuar apegado a los deberes de diligencia y lealtad propios de un buen hombre
de negocios;

i)  Participar activamente en las reuniones de la Junta y de los Comités a las que
sea convocado, debiendo requerir toda la informacion necesaria a fin de emitir
su voto de forma razonada y justificada

i) Guardar absoluta confidencialidad respecto de las informaciones relevantes a

que tenga acceso en el gjercicio de sus funciones como miembro de la Ju tas %
. . .y O Z
aun despues de cesar en sus funciones, con excepcion de los casos en que lag = % 5
. . \ . . m o8 3
leyes permitan su comunicacién o divulgacién a terceros o que le fuere requer_ldg L2238
1 == O -
. g . . . . - (b Q -
informar o remitir las correspondientes informaciones a cualquier autoridad fquﬁ %5 2 g
Q ¥ ﬂ_tg =i
regule o supervise la Asociacion; ! “é : §g- &
P B 3'9_ g
iv) Abstenerse de utilizar el nombre de la Asociacion y de invocar su condicic')ri de =3
miembro de la Junta de Directores para la realizacion de operaciones por cuenta
propia o de personas vinculadas;
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v) Abstenerse de realizar, en beneficio propio o de personas vinculadas,
inversiones o cualesquiera operaciones ligadas a {os bienes de la Asociacion,
de las que haya tenido conocimiento en ocasion del gjercicio del cargo que
desempena, cuando la inversion o la operacion hubiera sido ofrecida a la
Asociacion o ésta tuviera interés en ella, siempre que la Asociacidbn no haya

desestimado dicha inversién u operacion sin mediar influencia del miembro en

cuestion;

vi) Informar sobre aquellas actividades que realice por cuenta propia 0 ajena que
sean iguales, analogas ¢ complementarias a las de esta Asociacion,

vi)  Comunicar la participacion que tuviere en el capital de una sociedad con igual,
semejante o complementario género de actividad al que constituya el objeto
social de la Asociacidn, asi como los cargos o las funciones que ejerza en esta;
Y,

viii)

Cumplir con todas y cada una de las obligaciones puestas a su cargo como

miembro de la Junta de Directores y de los Comités a los cuales pertenezca.

Articulo 39.- Derechos de los miembros de la Junta. Constituyen derechos o
prerrogativas formales de todos los miembros de la Junta:

DOCUMENTO REGISTRADO

i}  Elacceso atoda la informacion necesaria para el ejercicio de sus funciones y la
toma de las decisicnes en base a razones fundamentadas y objetivas;

i) A la capacitacion continua con la finalidad de mejorar el rendimiento en sus
funciones como miembro de la Junta y de los Comités de los cuales f g@n
parte, AN

iy A la participacion activa en todas y cada una de las sesiones de la Juntay d€ 2

" 2888
los Comités de los que forme parte; v, g -E{;’;I
iv) A una remuneracion justa y consona con los resultados financieros dg
Asociacion y los estandares del mercado. ~
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4

Articulo 40.- Caracter de independencia. Todo miembro de |la Junta d E)Lreé’[‘
totalmente independiente en la toma de decisiones sin importar el carg N
dentro de la misma o su categoria como miembro. En este sentido, el Presidents de la
Junta no podréa influenciar a ninguno de los miembros a seguir sus criterios sobre
cualguier tema tratado enla Junta de Directores o los Comités de los que formen
parte. Cualquier miembro esta facultado para pedir que la votacion de cualquier asunto
sometido a la consideracidn de la Junta de Directores se decida por el voto secreto.
Asimismo, cualquier miembro podra exigir al Presidente de la Junta de Directores que
ponga en la agenda de las reuniones cualquier asunto que considere que deba ser

conocido por dicha Junta.

Articulo 41.- Periodo de mandato y reeleccion. Los miembros de la Junta seran
elegidos por un periodo de tres (3) anos, pudiendo ser reelegidos. Los directores
permaneceran en sus cargos hasta que sus sucesores sean elegidos, excepto cuando

sean removidos o inhabilitados.

Articulo 42.- Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vocales. La Asamblea General
Ordinaria elegira, conjuntamente con los miembros que compondran la Junta de
Directores, de entre los miembros externos elegidos, a un Presidente, un Vicepresidente
y un Secretario, siendo el resto de los miembros de la misma designados como vocales.

Estos cargos tendran la misma duracion que la Junta de Directores elegida.

Articulo 43.- Presidente de la Junta. El Presidente de la Junta de Directores podra ser
seleccionado de los miembros externos. Sin perjuicio de todas las demas atribuciones
que se derivan de las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias, sus funciones,

sin gue estas sean limitativas, seran las siguientes:

T .

- . . { o1, Ayuntamiento dsl Distrito Naclona
) Convocar y firmar la convocatoria de la Junta de Dlrectores;z i3 Dirsecies de Registro Civil

E y Conservaduria de |

Hipotecas

i)  Preparar la agenda de las reuniones de la Junta de Directorlas;

' DOCUMENTO REGISTRADO |
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iy Velar porque los miembros de la Junta de Directores reciban con suficiente
antelacion a la fecha de la sesién toda la informacion necesaria para las
deliberaciones de la Junta;

iv) Informar a la Junta de Directores de las comunicaciones que reciba;

v)  Organizar y estimular el debate y la participacion activa de todos los miembros
de la Junta de Directores durante las sesiones;

vi) Presidir las reuniones de la Junta de Directores y las Asambleas Generales;

vi) Velar por el cumplimiento de los presentes estatutos, las resoluciones vy

decisiones adoptadas por la Junta de Directores y por las Asambleas Generales;

viii} Firmar a nombre de la Junta de Directores, el balance y los estados financieros

que la Junta de Directores someta a la Asamblea General de Asociados;
iX) Responder las preguntas planteadas por uno o varios asociados;

x}  Poner en conocimiento de los Asociados las informaciones correspondientes a
las asambleas a realizar;

xi) Poner en conocimiento al Comisario de Cuentas de aquellas cuestiones que le
ordena la Ley de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada No. 479-08 o la que la sustituya;

xii} Firmar las actas de las reuniones de la Junta;

xiiiy Firmary certificar las actas y listas de asistencia de las Asambleas de Asociados,

¢ 63

conjuntamente con el Secretario de la Junta; 5 3
8 o
< 0
xiv) Hacer ejecutar los acuerdos arribados; y, £ '%g
& O
or o
xv) Representar a la Asociacion en cualquier actividad que sea autorizado poi i‘ag‘ufg
. . § &S
Junta de Directores. § 89
c g™

¥0

-----

Articulo 43.1. E!l Presidente podra delegar, con aprobacién de la Junta de Directorf.% """

en otro u otros de los miembros de la Junia de Directores, alguna de las funciones
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Articulo 44 .- Vicepresidente de la Junta. El Vicepresidente, que sélo podra ser elegido
dentro de los miembros externos, tendra como funcién sustituir al Presidente en caso de

ausencia temparal o definitiva del mismo par todao el perlodo en que fue elegido.

Articulo 45.- Secretario de la Junta. El Secretario de la Junta de Directores sera
elegido obligatoriamente dentro de los miembros que conforman la misma. Este sera
dotado de la mayor independencia y estabilidad por la Junta de Directores y tendrd a su
cargo comprobar la regularidad estatutaria de las actuaciones de la Junta y velar que en
la misma se cumplan cabalmente con las leyes y reglamentos que le sean
aplicables. Asimismo, es su funcién verificar que se observen y respeten las
reglamentaciones internas relativas al buen marco de gobierno corporativo establecido
por la Asociacién. Ningan miembro interno ¢ ejecutivo de la Junta podra ser elegido
Secretario de la misma. Como miembro de la Junta de Directores, y sin perjuicio del
ejercicio de las funciones puestas a su cargo, el Secretario tendra derecho a voz y voto
en todas y cada una de las sesiones de la Junta. El mecanismo de eleccién y cese del

Secretario sera establecido de manera particular en ¢l Reglamento Interno de la Junta.

Articulo 46.- Reglamento interno. La Junta de Directores se organizard mediante un
Reglamenio Interno. Este Reglamento Interno tendra la funcidn de regular y establecer

en detalle, y de acuerdo a las disposiciones de los presentes estatutos, al menos las

siguientes disposiciones: = il
2 o2

i)  Composicién y funcionamiento de la Junta de Directores; = - g‘%
m 98_ %_

iy Los principios y lineamientos generales minimos para la adopmon ave g—@i g
_ _ o , 93% 8
implementacidn de buenas practicas de gobierno cemaorativo, dentro ciera‘la %ég Q
cuales se encuentran: i ad 2

: o3
<0

a. La proteccion de los derechos e intereses legitimos de los depositanlesoy ~ B

asociados;
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b. EIl trato equitativo para todos los depositantes y asociados, quedando
prohibido cualquier tipo de accidon que pudiera significar un cbstaculo al

ejercicio del derecho de reclamo que, por ante las vias ordinarias de
derecho, tienen éstos;

c. Fijar en detalle las funciones y actuaciones de la Junta Directores, cuya
funcion principal serd siempre la de ejercer el control y vigilancia, para velar

por el cumplimiento de la normativa legal vigente frente a los deposifantes
en su condicién de érgano colegiado de administracion;

d. Asegurar que se presente la informacién de manera precisa y de modo

regular acerca de todas las cuestiones materiales referentes a la entidad,

incluidos especialmente las decisiones que acarrean cambios

fundamentales en la sociedad, los resultados, la situacion financiera, la
propiedad y el gobiernc de ia entidad,

e. Estipular las directrices estrategicas de la entidad, un control eficaz de la
direccion por parte de la Junta de Directores y a2 responsabilidad de ésta
hacia la propia entidad y sus Asociados y depositantes;

f. Promover que los miembros de la Junta actien con objetividad e

independencia frente a los posibles conflictos de intereses; y,

g. Asegurar que los miembros de la Junta se encuentren calificados para sus

posiciones, tener una clara comprension de sus roles y ser capaces de

gjercer un juicio atinado acerca de los asuntos de la entidad.

iy ~ Organizar el funcionamiento de la Junta de Directores y la forma en que ésta
interactia con la Asamblea General de Asociados y con la Alta Gerencia de la
entidad; vy, %g"r\
iv)

Desarrollar las disposiciones relativas a la Junta, incluyendo el ejercicio

%

g de
as¥

TRADO

w
2 53 G
. o )
potestades, que se establecen en los presentes estatutos. - % § g | B
§3eT | B
= & L
58 < s
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Articulo 47.- Reuniones. La Junta de Direciores se reunira por convoca :
Presidente o de dos {2) de sus miembros, siempre que el interés de la Asoc é@:ﬂp,n{r‘_l_gl_wm?\ﬁ ,
exija, ya sea en el domicilio de la Asociacién, en cualquier otro lugar o por cualqui&%‘tﬁ@ﬁ"'
mecanismo que asegure la participacion activa de los directores. La convocatoria
contendra la agenda con los asuntos a tratar y solo podran conocerse asuntos fuera de
la agenda cuando estén presentes todos los directores. Deberd reunirse de manera
ordinaria al menos una (1) vez al mes y de manera exiraordinaria cuantas veces sea
convocada mediante aviso o comunicacién con no menos de dos (2) dias calendaric de
anticipacion. El plazo de convocatoria no sera necesario en caso de que todos los miembros

se encuentren presentes en la reunién cerrespendiente.

Las decisiones de la Junta podran adoptarse mediante acta suscrita por sus miembros sin
necesidad de reunidn presencial, siempre y cuando se asegure por cualquier medio la
participacion y el conocimiento de sus miembros, asi como las reglas sobre salvamento y
explicacion de votos que se establecen en los presentes Estatutos Sociales.

Articulo 48_- Quérum y votaciones. La Junta de Directores sesionara con la presencia
de al menos cinco (5) de sus miembros, siempre y cuando la misma haya sido
previamente convocada en la forma que se establece en los presentes estatutes y en el
Reglamento Interno de la misma. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de votos

de 10s miembros presentes. En caso de empate, el voto del Presidente tendra caracter

decisorio.

Cuando un miembro se oponga a la toma de una decisién debera expresarlo y é:le{gr wihi
. .. . . . . - = ol
constancia en el acta de la reunion correspondiente. Si el miembro no hubiese amsﬂd(} ada ” g'g
o s . ., . , R o% 32
reunion, éste debera solicitar su reconsideracion por escrito a la Junta de Directores en%l I% g g
. - . . . | g88 8
mismo plazo o comunicard su opasicion fehacientemente a la propia Junta en un plazo ﬁo gni% 3
: : : . ) G ¢ 2|

mayor de diez (10) dias contados a partir de la reunidén en que se ha tomado ia demsabn% n;:g 2-;
] =

i @@

. =, gl

Los votos podran ser expresados, en caso de no concurrencia personal, mediarte =gt

cualquier medio electrénice o digital que autorice a la Junta y siempre y cuando permi-ta

de manera fehaciente dejar constancia del mismo.
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Articulo 49.- Actas. Las deliberaciones de la Junta de Directores, ordinarias como
extraordinarias, seran comprobadas por actas inscritas en un libro especial, las cuales
seran firmadas por los directores que asistieron a la reunion. Se implementara un sistema
de numeracion de actas secuencial fanto para las ordinarias como para las
extraordinanas. El registro y organizacién de todo el sistema relativo a las actas seré
funcion del Secretario de la Junta. La certificacion de las mismas se hara mediante la

firma del Presidente y el Secretario de la Junta.

Las actas deberan ser redactadas de forma clara y detallada para comprender los
fundamentos de los acuerdos adoptados e incluir, cuando hubiere, la opinién particular

de los miembros de la Junta de Directores, de los temas tratados.

Dichas actas deberan estar a disposicidn de los miembros de la Junta de Directores, los

auditores externos y de la Superintendencia de Bancos.

Articulo 49.1.- Validez de las actas. No seran validas las copias de las actas. Solo
seran validas frente a terceros las copias certificadas por el Presidente y el Secretario de

la Junta. Para fines de seguridad no podran sacarse copias fotostaticas de las actas.

Articulo 50.- Responsabilidad compartida y permanente. Las decisiones que tome
la Junta de Directores regularmente constituida obligan a todos los miembros que hayan
participado y votado a favor de la decisién. Los miembros de la Junta podran salvar o
explicar su voto y se abstendran en los casos en que tengan alguna relacion de tipo
familiar, personal, econdémica o profesional con el asunto a tratar de acuerdo a las normas
sobre conflicto de intereses que adopte la Junta de Directares y los procedimientos

parlamentarios establecidos en el Reglamento Interno de la misma. Para lo anterio

regiran las reglas establecidas en el Articulo 47 de los presentes Estatutos Sociales.

o Nacienal

@ Refie

y Conservadyri

tro Civil
ade

Cuando un miembro se oponga a la toma de una decisién debera expresarlo y d
constancia en el acta de la reunion correspondiente antes de la firma de 1a misma.
miembro no hubiere asistido a la reunion, éste debera solicitar por escritﬂ

reconsideracidén dentro de los diez (10) dias que sigan a la fecha de [a reunién en qu

Brocl

=
.........

ha tomado la decisién.
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Asociacién, a los Asociados o a los terceros por el incumplimiento de las obliga lenes
puestas a su cargo por la Asamblea de Asociados, los estatutos sociales, y demas

disposiciones legales y reglamentarias aplicables a la Asociacion.

La tercerizacion o subcontratacién de cualquier funcién o servicio por parie de la
Asociaciéon, no eximira a la Junta de Directores ni a la Alta Gerencia de su
responsabilidad y deber de supervisién. La Junta de Directores siempre mantendra y

dehera entender y manejar los riesgos de la Asociacion.

Articulo 51.- Atribuciones y facultades. La Junta de Directores de la Asociacién es la
responsable principal de la administracion y direccién de la entidad. En consecuencia,
asumira todas y cada una de las funciones necesarias para el ejercicic de sus
responsabilidades, atribuidas por estos Estatutos y aquellas que le atribuya la Ley y la

Regulacién vigente. Las atribuciones de la Junta se dividen en delegables e indelegables.

Articulo 51.1.- Atribuciones indelegables. Seran atribuciones indelegables de la Junta

de Directores las siguientes:

i)  Ejercer la funcidon de control y vigilancia de la Asociacién, velando por el
cumplimiento de la normativa legal vigente;

i) Administrar los negocios de la Asociacidn con plenas facultades, sin perjuicio de

las reservadas por los presentes estatutos y por la ley, a la Asambleg Gengral = |

| o
i . Q

de Asociados; s g%’

t:l = <@g

ity Elegir al Vicepresidente Ejecutivo de la Asociacién y los demas miem rog| d# la Q%‘;— 2

. T332

Alta Gerencia; o | B98¢

I m on =

. ARy

iv) Adoptar el Informe Anual de Gestidbn y presentar, para aprobacnon—d | g%%

%n

Asamblea General Ordinaria de Asociados, las cuentas y balances‘dé nda ggi
ejercicio; e
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. v)  Seleccionar, vigilar, remover 0 reemplazar de sus cargos a los miembros de la
Alta Gerencia de la Asociacidn cuando su desemperio haya presentado
deficiencias que lo justifiquen, asi como cuestionar las actuaciones de éstos y
exigiries explicaciones claras para obtener informacién suficiente y oportuna que

le permita valorar los resultados;

vi) Reunirse con regularidad con la Alta Gerencia y el auditor interno para revisar
sus politicas, establecer lineas de comunicacion y vigilar el progreso hacia los

abjetivos corporativos;

vii) Ejercer la debida diligencia en la contrataciéon de los auditores externos para

escager los mejores acreditados en esta profesion,

vii) Crearlos Comités adscritos a la Junta de Directores e interno de la Alta Gerencia
que considere necesarios para la gestion, seguimiento y control del correcto
funcionamiento de la Junta y la Asociacidn, asi como pramover la eficiencia y

eficacia en sus respectivas funciones;

ix) Evaluar periédicamente la eficacia de sus propias practicas de gobierno y de las
de la Alta Gerencia, incluyendo, pero no limitadas a, la nominacion y eleccion de
sus miembros y la resolucion de conflictos de intereses, determinar si existen

deficiencias y hacer los cambios necesarios;

x)  Conocer, evaluar y supervisar el plan anual de trabajo de los diferentes Comités
de la propia Junta y de la Alta Gerencia;

|

g

xi) Mantener informada a la Superintendencia de Bancos sobre situ _zcgw%s, 8
eventos o problemas que afecten o pudieran afectar significativame _ ég@l% E
Asociacion, incluida toda informacién relevante y fidedigna que %@e?ig g
menoscabar |a idoneidad de un miembro de la Junta de Directores o de f{)aufﬁgﬁ; E
Gerencia y las acciones concretas para enfrentar y/o subsanar fas deﬁc:'i ias §
dentificadas; i S

Xii)

Evaluar anualmente la categoria de cada uno de sus miembros, sobre la base

del informe que a estos fines rendira el Comité de Nombramientos vy

Pagina 28

Estatutos Sociales APAP — Modificacidn Arts. 3, 12.2, 27, 51, 57, 58, 59, 64

Junta de Directores ~ 20 de diciembre de 2018
" Asamblea General Extraordinaria de Asociados — 28 de marzo de 2019 qﬁ
- - =



‘ég ASOCIACION POPULAR

DE AHORROS Y PRESTAMOS

Remuneraciones, con el objetivo de decidir sobre la ratificacién o

de la categoria de cualquiera de ellos, cuando corresponda;
\\’;’_“’_u

xii)  Velar por la integridad de los sistemas de contabilidad y de los estados
financieros de la sociedad, incluida una auditoria independiente, y la
implementacion de los debidos sistemas de control, en particular, control del

riesgo, control financiero y cumplimiente de las leyes que rigen la Asociacion;

Xiv) Asegurarse que las pautas de compensacion, tales como sueldos, bhonos,
seguros, dietas y otras retribuciones, sean claras, precisas y alineadas a buenas
practicas del marco de gobierno corporativo de la Asociacion, asegurandose de

que las mismas no incentiven practicas inusuales o ilegales;

xv) Informar a la Asamblea General Ordinaria Jas politicas generales de retribucion

de sus miembros;

xvi) Aprobar la designacion, el cese o renuncia de tedos los miembros de la Alta

Gerencia y notificarlo a la Superintendencia de Bancos;

xvii) Evaluar el efecto reputacional que repercute sobre la Asociacion, en el caso de
que alguno de Jos miembros de la Junta de Directores se vea involucrado o
vinculado en un proceso penal, para determinar la pertinencia o no de ordenar

su cese provisional; v,

0
.
.

-

xviii) Conocer, dar seguimiento y controlar cualquier situacion de conflicto, diregta.o =t

indirecto, que pudiera tener cualquiera de sus miembras con algun interés dea

>
o o%
sociedad. Del mismo modo, ninguno de sus miembros podra ejercer el derecio | <3 &
. g 21 838
al voto en aquellos puntos del orden del dia de una sesion, en los gque $& %Q at
. . ope '| p] Q2 % 3
encuentre en conflicto de intereses y, en especifico respecto de los asumtgs ‘@%& f-g
. ] =0
siguientes: = =
g 2 89
(=] <
= <

SICEIEN ounskd !’

a. Su nombramiente o ratificacion como miembro de la Junta de Directores.

b. Su destitucién, separacion o cese como miembro de la Junta de

Directores. ’p
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c. El ejercicio de cualquier accidn en responsabilidad dirigida contra él.

d. La aprobacion o ratificacion de operaciones de la propia sociedad con el
miembro de la Junta de Directores de que se trate, con las sociedades

controladas por él o con las que represente o con personas que actien
por su cuenta.
xix) Aprobar, remitir y publicar, por los medios que disponga la Superintendencia de

Valores, el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

xx) Definir su misién y funciones y por lo tanto es competente para aprobar:

a. El plan estratégico y de negocios de la entidad, y los presupuestos
anuales;

b. El plan de continuidad de negocios y velar porque el mismo sea probado
y revisado periddicamente;

¢. Los valores corporativos de la Asociacion;

d. El apetito y tolerancia al riesgo que debera observarse en todo momento
para la realizacion de las operaciones de la entidad y que sera acorde con
la estrategia de negocios;

e. Los estandares profesionales de los miembros independientes de la Junta
de Directores;

f. El plan de capacitacidon de sus miembros, que debera ser remitido

anualmente a la Superintendencia de Bancos. Este plan debe abordar |

diferentes temas de riesgos asociados a la actividad financiera, | S
: g . 2
mecanismos de evaluacidon de los resultados obtenidos y el calenda o
tentativo de su ejecucion; =
o

=

d. El Reglamento Interno de la Junta, incluyendo los aspectos relaciona &
. - ’ ] - . E

con el suministro de informacién necesaria, relevante y precisa 3
..... o

------ O

suficiente antelacion a la fecha de la reunién:
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h. Las politicas sobre inversiones y financiacién,

s, oSy
i. Las politicas y estrategias de gestién y control de cada tipo de~ iew

seguimiento;

j.  Las politicas de gestién de estructura de balance de la Asaciacion y tomar
conocimiento de las decisiones del Comité de Gestidn de Activos vy

Pasivos (ALCO) o del Comité que ejerza esa funcion;

k. Las politicas que conforman el marco de gobierno corporativo de la
Asociacién y sobre el control de la actividad de gestidn;

l.  Las politicas sobre limites en operaciones cen vinculados;,

m. Las politicas sobre el nombramiento, retribucidn, separacién ¢ dimision de
los altos directivos. Sobre la politica de retribucion ésta debera ser
transparente, y debera referirse a los componentes de las
compensaciones desglosadas (sueldos fijos, dietas por participacion en
las reuniones de la Junta de Directores y en los Comités) y lo relativo a

planes de pensiones y sequros, de manera que refleje la retribucion anual,

n. Las politicas de transparencia de la informacién, incluyendo aquella que

se comunica a los Asociados, depositantes y a la opinion publica;

0. La politica para dirimir y prevenir los conflictos de intereses, tanto a nivel

de la Junta de Directores como de todo el personal de la Asociacion en su

conjunto. Este procedimiento debera contemplar de manera priorit riagoL
. . e o >
procesos de solucién interna antes de recurrir a la via judicial; c 23
i o8
- o | | B 58
p. La politica sobre tercerizacion de funciones; g | zg23
a | 83%¢g
.- ., . . ¢ m oo D=
q. Las politicas sobre prevencion de lavado de activos, ﬂnanmamler{toﬁ%tjel 8ES g
- U .
terrorismo y fraudes financieros; vy, é &5 %
3 g
-3
r.  Todas las politicas de la Asociacion.
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Articulo 51.2.- Otras atribuciones. La Junta de Directores tendra como atribuciones €l
resto de las obligaciones o responsabilidades que se derivan del ejercicio de las
funciones de administracion y direccién de la Asociacidn. Toda atribucién no
expresamente conferida a un o6rgano o funcionario de la Asociacidn se presume
competencia de la Junta de Directores y la cual podra ser delegable en la medida en que
no se encuentre implicitamente incluida dentro de [a categoria de atribuciones
indelegables. Entre las atribuciones delegables se encuentra el nombramiento del
personal de la Asociacién a partir de los Directores de areas, decidir sobre la apertura de
sucursales y solicitar la correspondiente aprobacién de la Superintendencia de Bancos.
En los casos de delegaciones de facultades, la Junta de Directores seguird siendo

responsable ante los asociados y/o los terceros, por la ejecucion de las funciones
delegadas.

Articulo 52.- Cédigo de Etica y Conducta. La Junta de Directores aprobara un Cédigo
de Etica y de Conducta y en el mismo deberan establecerse reglas claras relativas a los

deberes de los miembros de la Junta de Directores, la Alta Gerencia y el personal de la
Asociacidn, en especial:

i}  Situaciones de conflictos de intereses entre los administradores o sus familiares
y la Asociacion;

i) Eldeber de confidencialidad sobre la informacion reservada de la Asociacion;

i) La explotacion de oportunidades de negocios y uso de activos pertenecientes a
la Asociacion en beneficio propio;

|

- - - . r - a m—
iv) La prohibicion de trabajo en empresas competidoras, v, 53 Q
v) La obligacidn de revelar situacicnes personales ¢ profesionales relevantes a“%,‘ﬁ 2 @
-, . B 2R i
su actuacion frente a la Asociacion. 3% %% -
. . . . . £ 1 i
Articulo 53.- Otros instrumentos de gobierno corporativo. La Junta de Directo ng » =
) 50 (&)
podra adoptar en otros instrumentos separados donde consten los valores, principios’y. o

Pagina 32
Estatutos Sociales APAP — Modificacién Arts. 3, 12.2, 27, 51, 57, 58, 59, 64

Junta de Directores — 20 de diciembre de 2018
Asamblea General Extraordinaria de Asociados — 28 de marzo de 2019
\E rd



_!é,d ASOCIACION POPULAR

DE AHORROS Y PRESTAMOS

reglas de gobierno corporativo, asi como aprobar los que sometan a

demas o6rganos y funcienarios de la Asociacion.

CAPITULO V
DE LOS COMITES

Reglas Generales

Articulo 54.- Creacién de los Comités de la Junta de Directores. La Junta de
Directores conformara los Comités de tirabajo, adscritos a la misma que estime
convenientes y necesarios para ejercer un seguimiento y control eficaz del
funcionamiento interno de la entidad. El modo de funcionamiento de estos Comités
estara regido por un Protocolo General de Comités aprobado al efecto por la Junta de

Directores.

Articulo §5.- Comités de la Junta de Directores. La Junta de Directores se apoyara,
como minimo en un Comité de Auditoria, un Comité de Gestidon Integral de Riesgos y un
Comité de Nombramientos y Remuneraciones. Cada Comité estara regido por un
estatuto elaborado por sus miembros y aprobado por la Junta de Directores, asi como

por el Protocolo General de Comités.

Articulo 56.- Creacion de los Comités de la Alta Gerencia. La Junta de Directores
debera conformar los comités internos de la Alta Gerencia, de los cuales debera conocer,
evaluar y supervisar sus planes anuales de trabajo, con el objetivo de promg
eficacia y eficiencia de sus funciones. Cada Comité estard regido por un e?stéu
elaborado por sus miembros y aprobado por la Junta de Directores, asi como p§r el

Protocolo General de Comités.

934 QL

Articulo 57.- Comités de la Alta Gerencia. La Junta de Directores conformara, d8m

(&)

minimo, los siguientes comités a lo interno de la Alta Gerencia: un Comité Ejecutivoy de

Tecnologia un Comité de Cumplimiento, un Comité de Crédito y un Comité de Activos y

Pasivos (ALCO). 9
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Articulo 58.- Funciones de los distintos Comités. Los distintos Comités creados por
la Junta de Directores serviran de apoyo a dicho 6rgano, asi como a la Alta Gerencia, en
los aspecios relacionados con las funciones de sus respectivas competencias,
delimitadas en los presentes Estatutos, sus Estaiutos particulares, y aquellas que le
atribuyan las leyes y regulaciones vigentes. Sus miembros deberan tener buenos
conocimientos y experiencia profesional en materia econdmica, financiera y regulatoria

y las relacionadas a las funciones propias de cada Comité.

SECCION |

COMITES DE APQYO DE LA JUNTA DE DIRECTORES

Del Comité de Auditoria.

Articulo 5§9.- Composicién. El Comité de Auditoria estard integrado por al menos tres
(3) miembros de la Junta de Directores externos exclusivamente Estara presidido por un
director externo independiente. El Auditor Interno sera invitado permanente del Comité,

con derecho a voz y sin voto.
Articulo 60.- Funciones. Sin gque la siguiente enumeracion sea limitativa, las funciones
principales de} Comité de Auditoria seran las siguientes:

i)  Tener acceso a toda la informacion financiera de la Asociacion, y supervisar el

funcionamiento de los sistemas de control y auditoria interna;

i)  Asegurar que los criterios contables establecidos se aplican adecuadamente en

la elaboracion de los estados financieros auditados;

1y
|

i) Supervisar el funcionamiento los servicios de auditoria externa e interna y de [gs
2 @
sistemas de control interno; 2839
253
i @ T
. . - . . . . . = [ @
iv) Verificar que la auditoria interna solo realice funciones exclusivas 85 su
= L)
. . . . . . [— [~
naturaleza y que no pueda inftervenir ni autorizar los procedimientos T§Sé3
g™

auditados; 35
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v)  Asegurar el cumplimiento de las politicas de contratacion, alcan

del informe de auditoria externa;

vi) Elevar a la Junta de Directores las propuestas de seleccion, con?rajféél“én
recontratacion y sustituciéon de la firma de auditoria externa, con el objetivo de
mantener un plantel de auditores externos de la mas alta calificacién, y
procurando la rotacion cada cinco (5) afios 0 menos del socio responsable de la
auditoria externa y su grupo de trabajo. Una vez concluido el referido plazo
debera transcurrir un periodo de dos (2} afios para que dichas personas puedan

volver a realizar labores de auditoria en la misma entidad;

vii) Vigilar las actuaciones que puedan poner en juego la independencia de los
auditores externos e informar de inmediato a la Junta de Directores para evitar

tales situaciones de manera oportuna;

vili) Verificar que los estados financieros intermedios que publica la Asociacion son
elaborados con los mismos niveles de exigibilidad y criterio que los publicados

al cierre del ejercicio;

1X) Informar a la Junta de Directores de las operaciones con partes vinculadas y
cualquier otro hecho relevante, debiendo asegurarse gue las mismas se realicen

dentro de los limites establecidos en la normativa vigente;

x) Elaborar y presentar a la Junta de Directores un informe anual sobre sus
actividades y uno de manera periddica gue incluya el cumplimiento de_la '

ejecucion del plan anual de auditoria y de sus conclusiones sobre la supevigon --.E.E::'
5)

de la funcién de auditoria interna:;

=4

xi) Verificar que la Alta Gerencia de la entidad tome las acciones correctivas sé)n

11% iV
seasjodiH
ep epnpensasuo) A

A

las debilidades sefialadas por la Junta de Directores y la Superiniender{ci@dt
} 3

Bancos y determinar si las mismas son adecuadas y se han tomgdo

o
oportunamente, debiendo informar a la Junta de Directores sobre todés |us

U

(1810 ons|Bey ap wocR]
[RUOEN OSK] 19 ojuaiueiundy

hallazgos para asegurar el control de las debilidades, las desviaciones a las

politicas internas establecidas, y las leyes y reglamentos vigentes;
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xii) Revisar la implementacion del plan de remuneraciones y su nivel de aplicacién
dentro de la Asociacion;

xiii) Verificar el funcionamiento adecuado de los canales de comunicacion a lo

interno de la Asociacidn, para garantizar la exactitud y oportunidad de las
informaciones intercambiadas;

xiv) Recomendar otras actividades que fomenten mayor independencia para mejorar
la gestion y/o controles de la Asociacion; y,

xv) En caso de que asi lo decida expresamente la Junta de Directores, vigilar la
observancia de las reglas de buen gobierno corporativo establecidas en la

entidad, y hacer las recomendaciones pertinentes.

SECCION Il

Del Comité de Nombramiento y Remuneraciones

Articulo 61.- Composicion. El Comité de Nombramientos y Remuneraciones estara
integrado por un minimo de tres (3) miembros de la Junta de Directores externos

exciusivamente, Estard presidido por un miembro de la Junta de Directores externo
independiente.

Articulo 62.- Funciones. Sin que la siguiente enumeracion sea limitativa, las funciones

principales del Comité de Nombramientos y Remuneraciones seran las siguientes:

-i) Proponer a la Junta de Directores la politica sobre la cual se construira la
de remuneraciones y compensaciones de los ejecutivos y miembros de |
de Directores, la cual debe guardar consistencia con los niveles de
definidos por la Asociacion, considerando criterios adecuados para r

incentivos no razonables en [a toma de riesgos indebidos;

i)  Servir de apoyo a la Junta de Directores en sus funciones de nombrami

sy,
wt ghaset

remuneracién, reeleccion y cese de los miembros de la Junta de Directores y-'
la Alta Gerencia de la entidad;
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aprobadas del equipo gerencial y de los miembros de la Junta de Direciorssy®

i) Vigilar el cumplimiento de la escala de compensaciones y rem

de sus comités de apoyo, y asegurar que las mismas se correspondan con |o

instituido en el reglamento interno, en la politica establecida y en los objetivos
estrategicos;

iv) Recomendar las politicas de reclutamiento y remuneracion en todos los ambitos
de la Asaciacidén conforme a los estandares del mercado y las mejores practicas

infernacionales en los mercados financieros y en el sector mutualista;

v) Rendir anualmente los informes respecto de las categorias que deben reunir
cada uno de los miembros de la Junta de Directores, con el objetivo de que la

Junta de Directores proponga a la Asamblea General Ordinaria la ratificacion o
cambio de las categorias de los mismos;

vi) Servir de apoyo a la Junta de Directores en la revisién y aprobacion del plan
bienal relativo al nombramiento y cese en sus funciones de los principales

funcionarios de la Asociacion, como mecanismo para asegurar la continuidad de
su gerenciamiento; y,

vii) Verificar las causas para el cese de los miembros de la Junta de Directores y

emitir un informe a dicha Junta para edificacion de 1a Asamblea.

e |

q b
vy
 e———

Articulo 63.- Prohibicién de doble retribucion. El miembro interno o ejecutév%q e

integre la Junta de Directores no recibira dieta ni ninguna compensacion adiciona P §u

2| it
asistencia y participacién como miembro de la Junta de Directores o de los Comitésgqqu }E 3 ”E\
la compongan. | A | BiRE
Fomeens B g2 g

: p W »E2 B
SECCION il 3| 24
: 2 °2 Fér].

Del Comité de Gesti6n Integral de Riesgos el .

Articulo 64.- Composicion. El Comité de Gestion Integral de Riesgos estara integrado
por un minimo de tres (3) miembros de la Junta de Directores externos exclusivamente

y el Vicepresidente de Riesgos. Contara como invitados permanentes al Vicepresidente ‘,P
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Ejecutivo y el Auditor Interno. Estara presidido por un miembro de la Junta de Directores

externc independiente.

Articulo 65.- Funciones. Sin que la siguienfte enumeracién sea limitativa, las funciones

principales del Comité de Gestion Integral de Riesgos seran las siguientes:

i)  Disefiar y evaluar las politicas y procedimientos para asegurar una adecuada
identificacién, medicion, seguimiento, prevencion, gestién y control de los
riesgos que afectan el logro de los objetivos de la Asociacion, acorde con sus

estrategias;

iy  Presentar, para fines de aprobacién de la Junta de Directores, todo lo referente
a las politicas de riesgo de mercado, liguidez, crédito, cumplimiento,

operacional, entre otras;

i) Identificar y monitorear los diferentes riesgos a los que estd expuesta la
Asociacién;
iv) Revisar y dar seguimiento a las actividades y calificaciones de riesgo de las

diferentes areas;

v}  Monitorear las fasas activas y pasivas, y hacer recomendaciones de acuerdo a
las tendencias del mercado y factores de riesgo por parte del Equipo ALCO;

vi} Darle seguimiento a las exposiciones a riesgos para garantizar el cumplimiento
de los limites de tolerancia aprobados por la Junta de Directores, asf como
también los potenciales impactos de estos riesgos referente a la estabilidad y

solvencia;

miento de [a;':i!:)@a:'.—: :
6

1:.r’
[
|
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vii)  Comunicar a la Junta de Directores los resultados de sus valoraciones sob

traCivil

ia &b

s

exposiciones a riesgos de la Asociacion, conforme la frecuencia que g,

establecida por dicho érgano,

'1%::;»4 deR
@ Conserva
Hipolecas

viii) Someter a la Junta de Directores las exposiciones que involucren variac

i Ayl
Di

significativas en el perfil de riesgo de la Asociacién para su aprobacion;

|
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ix) Establecer los procedimientos para aprobar las excepciones

tanto por acciones propias de la Asociacion como por circunstancias de—s

entorno;

x}  Definir las acciones y mecanismos a ser utilizados para normalizar excepciones
a los limites definidos y a las politicas aprobadas;

xi) Recomendar a la Junta de Directores limites de exposicidn de riesgo

institucional de manera global, sectorial y por tipo de riesgo, por tipo de
instrumento y de portafolio de manera general, asi como estrategias y politicas

que confribuyan con una efectiva gestion del riesgo;

xii) Presentar a la Junta de Directores, para su aprobacion, planes de contingencia
y continuidad de negocios en materia de riesgos;

xiii) Revisar y comentar previc a su aprobacion, el plan y el nivel de remuneraciones
a ser aplicados por la Asociacion, vy,

xiv} Evaluar el informe elaborado por el area de riesgo, sobre los riesgos asumidos,
tasas y niveles de liquidez e indicadores de solvencia institucional y cualquier

tipo de riesgo, con el fin de emitir las correspondientes recomendaciones.

De los demas Comités

Articulo 66.- Otros comités. En adicién a lo dispuesto en el presente Capitulo y

teniendo como base las disposiciones comunes de los Articulos 54 al 58 de los presen esy

estatutos, la Junta de Directores debera conformar, mediante estatuto intemo, en adi ér%) - ED §' !
a los establecidos en los presentes estatutos, todos los comités adscritos a |1a mismli g ;gg %f
a lo interno de la Alta Gerencia que estime necesarios, los cuales se regiran p0r1“a§ §§§5 é;
disposiciones del Protocolo General de Comités y por las disposiciones de{ §§ ﬁ%‘g gr
correspondiente estatuto particular, aprabado por la Junta de Directores, | § gé §f

|
{
|
|

1
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CAPITULO VI

DE LA ALTA GERENCIA

SECCION |

Del Vicepresidente Ejecutivo

Articulo 67.- Atribuciones. E!l Vicepresidente Ejecutivo serd el ejecutivo principal de la
Asociacién y tendrd las atribuciones que le sean fijadas por la ley, por los reglamentos
de la Junta Monetaria, por los presentes estatutos y los reglamentos interos de la
Asociacion. El Vicepresidente Ejecutivo podrd nombrar los empleados administrativos
hasta el nivel de Directores de area. Ademas, fiscalizara las labores cotidianas de la

Asociacion y velara por el establecimiento de un sistema efectivo de controles internos.

Articulo 68.- Representacidn legal. El Vicepresidente Ejecutivo sera el representante
legal de la Asociacién, en tal virtud, la representara en todos los actos de su vida juridica,

asi como en justicia, ya sea en calidad de demandante o demandado. Esta facultad podra
ser delegada.

SECCION It

De la Alta Gerencia

Articulo 89.- Composicion y competencias. La Alta Gerencia la ocupardn personas
con las destrezas necesarias para manejar adecuadamente los negocios bajo su
supervisién. Esta estard bajo la direccion del Vicepresidente Ejecutivo y tiene la
responsabilidad de fiscalizar las labores cotidianas de la entidad bajo los lineamientds de

>
.2
2
4

la Junta de Directores. Asimismo, velara por el establecirmiento de un sistema e I

it
sin
ia

de controles internos. Asimismo, la Alta Gerencia estard sometida a reglas in

R
a

Ayurtamiont@e) (A
Hipolecas

similares a las establecidas para el Vicepresidente Ejecutivo, en materja

y Con

nombramiento, cese y remuneracién.

Diraccies

---------
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Articulo 70.-Autonomia. La Alta Gerencia contara con autonomia sufi i::_te
desarrollo de las funciones asignadas, dentro del marco de las politicas apr bqé@mpggﬁ

la Junta de Directores y bajo su control.

Articulo 71.- Funciones. La Alta Gerencia sera responsable de planificar, dirigir vy
controlar las estrategias y las operaciones generales de la Asociacién, que han sido
previamente aprobadas por la Junta de Directores. Sin que la siguiente enumeracion sea

limitativa, las funciones principales de la Alta Gerencia seran las siguientes:

i) Asegurar que las actividades de la Asociacion sean consistentes con la
gstrategia del negocio, las politicas y el nivel de folerancia a los riesgos

aprobados por la Junta de Directores,

iy  Garantizar la implementacién de las politicas, procedimienios, procesos y
controles necesarios para gestionar las operaciones y riesgos en forma

prudente;

iy Establecer, bajo la guia de la Junta de Directores, un sistema de control interno

efectivo;

iv)  Monitorear a los gerentes de las distintas areas de manera consistente con las

politicas aprobadas por la Junta de Directores;

v) Ultilizar efectivamente las recomendaciones de trabajo llevado a cabo por las

auditorias interna y externa;

)

»
wae

DE LA AUDITORIA INTERNA

vi} Asignar responsabilidades al personal de la Asociacidn; y, i §
=

vi) Asegurar que la Junta de Directores reciba informacion relevante, intLegrfa V E’

=1 =

oportuna gue le permita evaluar su gestion. ( 9 v:gcg

o | &2

o | EE

CAPITULO Vil g &

8 @

Articulo 72.- Aspectos generales del Auditor Interno. EI| Auditor Interno realizara

labores de auditoria en forma exclusiva, contando con autonomia, experiencia ;
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especializacion en los temas bajo su responsabilidad e independencia para el

seguimiento y la evaluacion de la eficacia del sistema de gestién de riesgos, debiendo

observar los principios de diligencia, lealtad y reserva.
Articulo 73.- Funciones de la Auditoria Interna. Las funciones de la auditoria interna
incluyen la evaluacion de la eficacia de ios controles internos clave, la evaluacién

permanente de gue toda la informacion financiera generada o registrada por la

Asociacién sea vélida y confiable, asi como la verificacién de que la funcion de

cumplimiento normativo sea ejercida eficazmente.

CAPITULO IX

DE LOS COMISARIOS

Articulo 74.- Designaciéon, condiciones y sustitucidon. La Asociacion sera

supervisada por uno o varios comisarios de cuentas que podran tener suplentes. Los

comisarios seran personas fisicas designadas por la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 74.1- Incompatibilidades. No podran ser Comisarios de Cuentas, ni suplentes

de los mismos:
Las personas sujetas a las inhabilitaciones establecidas en el articulo 211 vy

a)
demas previsiones de la Ley de Sociedades Comerciales y Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada No. 479-08, de fecha 11 de diciembre
de 2008 y sus madificaciones;
b} Los fundadores, beneficiarios de ventajas particulares, administradores éfh o)
zZ -0 o
Asociacién, o de sus empresas vinculadas; asi como sus parientes has§§i§ f:s
. . 228 | 2
cuarto grado inclusive; 3 X2 g |
28388 g |
¢) Los administradores de otras sociedades que se consideran vinculada é’ééé Z
£ 2> )
Asociacion, asi como los cédnyuges de dichas administradores; v, 28 §
Q
d) Las personas que directa o indirectamente, 0 por persona interpuesta;’g <

concepto de cualquier actividad permanente que no sea la de Comisario de
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Cuentas, reciban un salario ¢ cualquier remuneracidon de la

quienes son mencionados en el literal ¢) del presente Articulo; o _
LR RTR Y
. s . .. . o
sociedad que esté incluida en las previsiones del literal ¢) del presente articuf

13

asi como los cdnyuges de las personas inhabilitadas en este literal d).

Arficulo 74.2.- Suplentes. Las funciones del comisario de cuentas suplente, llamado a
reemplazar al titular, terminaran en la fecha de expiracidn del mandato confiado a éste,
salvo en caso de impedimento temporal, en cuyo caso el titular reasumira sus funciones

después de la siguiente asamblea general que apruebe las cuentas.

Articulo 75.- Remuneracion. El mandato del o de los comisarios sera remunerado. La

Asamblea General Ordinaria de Asociados decidira anualmente el monto de la

remuneracion.

Articulo 76.- Funciones basicas. Los comisarios de cuentas tendrdn por misidn
permanente, con exclusién de toda injerencia en la gestion, verificar los valores y los

documentos contables de la Asaciacion y controlar la conformidad de su contabilidad con

las reglas vigentes. Verificaran igualmente la sinceridad y la concordancia con las
cuentas anuales que tengan el informe de la Junta de Directores y los documentos

dirigidos a los Asociados sobre |a situacion financiera y dichas cuentas anuales.
A su vez, seran funciones de los comisarios aquellas derivadas de las demas

dispasiciones de los presentes Estatutos Saciales y la legislacion vigente. Sin perjuicio
P

'''''

de lo anterior, correspondera a los comisarios de cuentas presentar, cada anoj
f g i3
conocimiento de la Asamblea General Ordinaria de Asociados: i § o
o
I = =2
a) Un informe escrito y fundado sobre la situacion econdmica y financiera d& fa 5? §
. . . . . . - Q9 -3 &
Asociacion, dictaminando sobre la memoria, el inventario, el balance y el egtados § g §‘
@ T8 &
de resultados; @ Eeg g
ah 5
- | | 53¢
b) Los controles y las verificaciones, asi como las diferentes investigaciong$ que “ 2 £
=4

%

_realicen;
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¢) Las partidas del balance y de los otros documentos contables que consideren
' deban ser modificados, haciendo todas las observaciones utiles sobre los

meétodos de evaluacion utilizados para el establecimiento de estos documentos;

d) Las irregularidades y las inexactitudes que descubran; y,

e) Las conclusiones deducidas de sus observaciones y rectificaciones antes
senaladas respecto de los resultados del ejercicio, haciendo la comparacion de

éstos con fos del ejercicio precedente.

Los comisarios de cuentas recibiran, para su revision, el informe de gestidn anual con al
menos treinta (30) dias de antelacion a su presentacidon ante la Asamblea General
Ordinaria. Si éstos tuvieren reservas sobre alguna parte del contenido de dicho informe,
las comunicaran a la Junta de Directores y al Comité de Auditoria de la Junta de
Directores, sobre las cuales deberdn obtener las explicaciones correspondientes. En
caso contrario, hara constancia de ello en su informe a la Asamblea correspondiente.
Los comisarios de cuentas podran llevar a conocimiento de la Asamblea General de

Asaciados aquellas cuestiones de las que se encuentren facultados expresamente por
la Jegislacidn vigente.

Cuando el comisario de cuentas determine, en ocasién del ejercicio de sus funciones, la
existencia de hechos, que por su naturaleza, comprometan la coentinuidad del negocio,
deberéd informar por escrito a los miembros de la Junta de Directores. Si el comisario de
cuentas constata que, no obstante, 1as decisiones tomadas, la continuidad del negocio

permanece comprometida, debera preparar un informe especial para ser presentado a

[
|

[a siguiente Asamblea General de Asociados. Cuando el comisario de cuentas detennme-——

en ocasion del ejercicio de sus funciones, [a existencia de hechos, que por su natur Ieéa

puedan comprometer la responsabilidad civil o penal de los miembros de la Juntg G
Directores, de los administradores o de cualquier funcionaric o empleado o una viola
a las leyes impositivas ¢ de orden publico, podra solicitar, a expensas de la Asocia

la opinién legal de un abogado experto en la materia de que se trate y si éste |

DOCUMENTO REGISTRADO

alguna posibilidad de gue la situacion ocurrida haya causado dafos a la Asociacipgm it
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violaciones a las leyes vigentes, lo comunicara a los administradores, pudié d,g convocar

Los comisarios de cuentas deberan informar a la siguiente Asamblea General de
Asociados las irregularidades e inexactitudes detectadas en el cumplimiento de sus
funciones. L.os comisarios de cuentas, asi como sus colaboradores y expertos, estaran
obligados a guardar secreto profesional respecto de los hechos, los actos y las

informaciones de los cuales tengan conocimiento en razén de sus funciones.

Articulo 76.1.- Responsabilidades y reglamentacion. Los comisarios de cuentas
seran responsables frente a la sociedad y a los terceros de las consecuencias

perjudiciales de las faltas y negligencias cometidas por ellos en el ejercicio de sus
funciones.

l.a Junta de Directores adoptard un Reglamento de Comisarios para la organizacidn de

éstos conforme a lo previsto por la Asociacidn y la legislacion vigente aplicable.

CAPITULO X

INVENTARIO Y FONDC DE RESERVA

Articulo 77.- Situacién de la Asociacidn e informacion a los Asociados. Cada tres
meses, por 10 menos, la Junta de Directores deberd hacer un estado sumario de la

situacidon activa y pasiva de la Asociacion, el cual sera remitido a la Superintendencia de

Bancos y publicado en uno de los periddicos de circulacidn nacional, observando ent0do sveerer |
o Tl

momento los plazos que al respecto establezca la Administracidon Monetaria y Finantigra. oZ

o=t =

. . . .y . ca 2

La Junta de Directores mantendra en todo momento esa informacién accesible @s "E‘jfg g
1 o -]

: . . . . =8 o 2
Asociados, por medio de los mecanismos que entienda pertinentes y adecuados. % g'g a g
] = ) o
AR
Articulo 78.- Contabilidad. La Asociacién esta obligada a llevar la contabilidad de todgs| 25 g
! 28 >

sus operacianes, de acuerdo con el plan de contabilidad y normas contables que elqbcge g_, 8

la Superintendencia de Bancos, siguiendao los estandares internacionales prevalecientées

|
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en materia de confabitidad. La contabilidad se cerrara anualmente, coincidiendo con el
final del afio calendario.

Articulo 79.- Balance. La Asociacion debera anualmente realizar un balance general, y
estado de ganancias y pérdidas, gastos operativos y gastos generales, todos los cuales
deberan ser comunicados al 0 a Jos comisarios con treinta (30) dias de antelacidén a la
reunion de la Asamblea General Ordinaria de Asociados anual, conjuntamente con el
informe de las operaciones y actividades realizadas durante el afio. La Junta de
Directores y demas funcionarios obligados respondera aquellas solicitudes de
aclaratorias que puedan ser cursadas por los Comisarios conforme el mecanismo y

plazos establecidos en el Reglamento de Comisarios.

Articulo 80.- Estados Financieros. La Asociacion deberd enviar al Banco Central y a
la Superintendencia de Bancos los Estados Financieros anuales auditados y [a Carta de
Gerencia de los auditores externos en las fechas y forma que establezcan

reglamentariamente las autoridades de la Administracion Monetaria y Financiera.

Articulo 81.- Auditoria Externa. Los Estados financieros de la Asociacién deberan ser
auditados por una firma de auditores externos inscritos en el registro especial que a tal
efecto lleve la Superintendencia de Bancos, los cuales deben ser acompafiados con sus
respectivas cartas de gerencia. El informe debera incluir notas explicativas que
complementen la informacién contenida en fa misma. La eleccién de |a firma de auditoria

externa se hara de acuerdo a las reglas internas establecidas por la Asociacién y er——

g = Q
observancia de las disposiciones reglamentarias que sobre este aspecto dictens las, g
< pY £
autoridades de la Administracion Monetaria y Financiera, en especial, el Reglan ériga;-’% @
. el ]
sobre Auditores Externos. 3%cs |
ghay | B
288 | &
Articulo 82.- Depésito de documentos. El inventario, los balances y el informe dé %{m 2
) . . , B 3
Junta de Directores y de los comisarios deberan ser depositados en la Oficing”de.., Q
Atencién al Asociado de la Asociacion, a disposicién en todo momento de cualduigt ———

Asociado, ocho (08) dias, cuando menos, antes de |la fecha fijada para la celebracion de
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la Asamblea General Ordinaria de Asociades anual, informacidn gue
accesible el resto del afio.
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Articulo 83.- Fondo de reservas. Se constituird anualmente un fondo de reserva,
mediante el traspaso de las utilidades. Al cerrarse un ejercicio financiero ta Asociacion

transferira a dicho fondo no menos de la décima parte de las utilidades.

CAPITULO XI

De la Gobernabilidad Interna.

Articulo 84.- Controles. La Asociacion contard con adecuados sistemas de control de
riesgos, mecanismos independientes de control interno y politicas administrativas claras
en la forma en que establezcan reglamentariamente las autoridades monetarias y
financieras. Estas politicas deberdn estar escritas, actualizadas en todo lo relativo a la
concesion de créditos, régimen de inversiones, evaluacion de la calidad de activos,

suficiencia de provisiones y administracion de los diferentes riesgos.

Articulo 85.- Manual interno. La Asociacion tendra un Manual Interno de Procedimiento
y desarrollara las politicas escritas de conocimiento del cliente a efectos de evaluar su
capacidad de pago y de coadyuvar en el cumplimiento de las disposiciones que prohiben
el lavado de activos y otras actividades ilicitas.

Articulo 86.- Control de riesgos. La Asociacion contara con procesos mtegrales!

incluyan la administracion de los diversos riesgos a que pueden quedar expuestos a@i g%:

‘como sistemas de informacion adecuados y con los comités necesarios para la ges\mﬁ %% %;

de dichos riesgos. Tendra adecuadas sistemas de identificacién, medicién, seguimientc-f:; %;3% ‘3;%

control y prevencién de riesges en la forma en que determinen las autoridade% %E%%

monetarias y financieras. _?; %é %
() =%

Articulo 87.- Control interno. La Asociacién mantendra uﬁ sistema de control interno

adecuado a la naturaleza y escala de sus actividades, que incluira disposiciones claras

definidas para la delegacion de poderes, el régimen de responsabilidad y las necesarias ¢
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separaciones de funciones con el correspondiente Cédigo de Etica y de Conducta. Tales
controles seran fiscalizados por el Auditor Interno.

CAPITULO Xl

DE LA DISOLUCION

Articulo 88.- Causales y mecanismos. La Asociacidn serd disuelta por decision
voluntaria de la Asamblea General Extraordinaria de Asociados o por las causas y en la

forma en que establecen las leyes que la rigen.

CAPITULO Xl

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 89.- Implementacién. Queda a cargo de la Junta de Directores la correcta
implementacién de las disposiciones establecidas en los presentes estatutos una vez
sean debidamente aprobadas por |la correspondiente Asamblea General Extraordinaria

de Asociados.

YO, David Ferndndez Whipple, Secretario de la Junta de Direciores de la Asociacion
Popular de Ahorros y Préstamos: CERTIFICO Y DOY FE que en la Asamblea General
Extraordinaria de Asociados del 28 de marzo de 2019, se aprobaron las
modificaciones de los Estatutos Scciales de la Asociacion Popular de Ahorros vy
Préstamos, cuyo texto es el que figura mas arriba. En Santo Domingo, Distrito Nacional,

a los nueve (9) dias del mes de abril del afio dos mil diecinueve (2019). =
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